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Kerakoll riconosce che il dotarsi di una Politica Energetica rappresenti il motore per l'attuazione e l'implementazione di 
un Sistema di Gestione dell'Energia, ed essendo fedele alla norma UNI EN ISO 50001 possa essere una linea guida per 
svolgere in maniera sostenibile uno stile di vita personale e anche, e soprattutto, in un ambiente di lavoro, nonché in un 
ambiente pubblico.  

Kerakoll, attraverso la redazione e la messa in atto del Sistema di Gestione dell'Energia, punta all'ottimizzazione delle 
risorse e dei mezzi impegnati ed opera quindi con costante impegno nell'identificare, eliminare e controllare le situazioni 
non conformi, nel prevenire disservizi e nel migliorare in modo continuo le proprie prestazioni in materia di Energia. 

La tutela dei collaboratori ed al risparmio delle risorse energetiche sono considerati un preciso impegno aziendale e 
fanno parte della responsabilità dell’azienda nei confronti dei collaboratori, della collettività e dei clienti.  

La Politica Energetica di Kerakoll si fonda pertanto su principi ben precisi e definiti dall'Alta Direzione:  

 La tutela dei dipendenti, dei collaboratori;  

 La tutela dell'ambiente attraverso il risparmio delle risorse energetiche e la riduzione delle emissioni di gas ad 
effetto serra e gli altri impatti ambientali correlati;  

 L'impegno al rispetto di tutte le disposizioni di legge rilevanti in tema di Energia;  

 L'attenzione e l'impegno ad un costante miglioramento del livello di efficienza energetica con una conseguente 
diminuzione dei consumi e della spesa energetica;  

 La riduzione dei costi energetici;  

 L'identificazione, tra tutte le funzioni aziendali, delle attività e/o delle aree responsabili dei consumi energetici al 
fine di individuare potenziali interventi che consentano un miglioramento dell'efficienza energetica;  

 La motivazione dei dipendenti con l'informazione, la formazione, la consultazione affinché tutti agiscano 
consapevolmente nel corretto uso e gestione dell'energia 

 

Kerakoll si impegna costantemente a:  

  Ottimizzare l'uso di risorse energetiche in un'ottica di aumento del livello di efficienza energetica in azienda con 
una conseguente diminuzione dei consumi e della spesa energetica mantenendo inalterato l'output derivante 
dal loro utilizzo  

 Identificare misure appropriate che consentano di ridurre i propri consumi energetici, privilegiando, laddove 
possibile sia dal punto di vista tecnico che economico, l’utilizzo di fonti di energia alternative e rinnovabili  

 Offrire all’alta Direzione strumenti e spunti attraverso i quali poter costantemente definire, porre in campo e 
gestire nuovi obiettivi energetici, nell’ottica di un continuo miglioramento  

 Utilizzare le migliori tecnologie ed i materiali più adatti per ridurre i consumi relativi alla manutenzione 
dell’edificio  

 Identificare misure appropriate a ridurre i propri consumi energetici e ad incrementare l'utilizzo di fonti di energia 
rinnovabili e migliorare l'efficienza energetica attraverso una serie di interventi strutturali e comportamentali, ivi 
inclusa l'implementazione di un sistema di monitoraggio continuo dei consumi energetici  

 Monitorare i consumi energetici dei processi interessati al fine di migliorare continuamente l'efficienza 
energetica, mediante l'attuazione di una gestione efficace dell'energia  

 Rispettare tutte le disposizioni di legge rilevanti in tema di Energia: rispetto dei requisiti applicabili della 
legislazione vigente regionale, italiana ed europea sull’utilizzo dell’energia, nonché gli accordi volontari 
sottoscritti 

 Adottare, ove economicamente conveniente, le migliori tecniche disponibili sul mercato per migliorare le 
performance energetiche;  

 Formare e responsabilizzare in maniera continua e costante il personale, affinché tutti agiscano 
consapevolmente nel corretto uso e gestione dell’energia  
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 Assicurare le necessarie risorse per il raggiungimento degli obiettivi e dei traguardi definiti e migliorare 
continuamente le prestazioni del Sistema di Gestione per l’Energia 

 Sensibilizzare i fornitori dichiarando che, in fase di valutazione delle forniture, verranno presi in considerazione 
anche parametri di sostenibilità energetica-ambientale unitamente a quelli economici. 

 

La presente Politica si applica a tutte le parti interessate interne ed esterne all’Organizzazione e più in generale a tutti 
coloro con i quali Kerkoll entra in contatto nel corso della sua attività (dipendenti, collaboratori, partners, collettività e 
clienti) 

 

 

 

Sassuolo, 02/05/2024  

 Il Presidente 
 Romano Sghedoni  


